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ITAGUAÍ
 

RELATÓRIO DE VISITA INSTITUCIONAL
 

Em atenção ao pedido formulado pela Honrosa Promotoria de Justiça, a Equipe
Técnica signatária apresenta o Relatório referente à Visita Institucional (presencial) ao Instituto
Casa do Pai. A intervenção ocorreu ao oitavo dia do mês de novembro de 2023, no
período compreendido entre 14h45 e 16h05min, e teve como principal objetivo avaliar as
condições do serviço e a atenção voltada aos usuários, em especial cuidado ao público infanto-
juvenil. As apurações exigidas no Despacho de Vossa Excelência serão discriminadas no
decorrer do presente documento.

O referido Instituto fica situado em logradouro pavimentado e próximo à estação
rodoviária do município, existindo a possibilidade de acessar a região central / comercial em
face de sua localização. Ocupa um prédio que pertence ao Governo do Estado do Rio de Janeiro,
onde também existem, em funcionamento, a Fundação Leão XIII e a Junta de Serviço Militar,
além de uma sala destinada ao Programa “Segurança Presente” (PMRJ). O horário de
atendimento ao público com as inúmeras atividades lá desenvolvidas ocorre das 08:00 às 21:00
horas, de segunda à sexta-feira. Procedemos com alguns registros fotográficos de forma a
melhor ilustrar as pontuações que serão apresentadas a seguir (vide arquivos anexados ao SEI).
Destaca-se, ainda, que na mesma rua está instalado o “Polo Tecnológico”, pertencente ao
Instituto em tela, assunto que será abordado mais adiante.

Ao chegarmos ao endereço em epígrafe, fomos recepcionados pela Sra. Karyne e, na
sequência, direcionados para a Gestora de Projetos, Sra. Rafaela Melo (Formação Acadêmica em
Administração de Empresas, vínculo de trabalho: contratada), que nos detalhou todo o serviço,
bem como nos acompanhou durante a vistoria às instalações.

Bem verdade, foi-nos informado que o Instituto Casa do Pai é uma Organização da
Sociedade Civil sem fins lucrativos, cujos recursos são garantidos por meio de Emendas
Parlamentares e Editais de Chamamento Público, havendo todo um projeto previamente
estruturado. No ínterim, o real objetivo seria de promover inclusão social e qualificação
profissional apenas aos munícipes de Itaguaí, considerando o oferecimento de diversas
atividades para pessoas a partir de 06 (seis) anos de idade (até os idosos). O serviço
foi implementado no município há 16 anos, mas sua atual Sede funciona desde 2019. Não foi
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citada qualquer contrapartida por parte da Prefeitura Municipal.
De acordo com Sra. Rafaela, a inscrição dos usuários é realizada por meio de

demanda espontânea e encaminhamentos da própria Rede de Serviços, em especial
os equipamentos socioassistenciais. Atualmente, cerca de 800 (oitocentas) pessoas
são atendidas diretamente, havendo cursos profissionalizantes (chamados de
“Projeto Empreender”, destinado aos usuários maiores de idade) de cabeleireiro,
mídias sociais, culinária, corte e costura, barbearia, dentre outros. Além de tais
cursos, são promovidas atividades de ginástica aeróbica, vôlei, futebol, taekwondo,
jiu-jitsu, reforço escolar balé e danças urbanas, todas voltadas para crianças e
adolescentes. Há, ainda, cursos de qualificação nas áreas de programação (para
jovens de 16 a 21 anos de idade) e robótica (de 10 a 18 anos), realizados no Polo
Tecnológico.

Os critérios de elegibilidade para a inscrição de crianças e adolescentes são
a matrícula escolar (podendo ser unidade pública ou privada) e saber ler e escrever
(alfabetização). Nos esportes, a capacidade por turma é de 30 (trinta) alunos,
havendo, inclusive, dispensação gratuita de uniformes, como camisetas, shorts e
quimonos. Segundo Sra. Rafaela, a maior parte do público infanto-juvenil lá inserido
é de estudantes da Rede Pública e com núcleo familiar em situação de
vulnerabilidade social. Não são praticados quaisquer tipos de cobranças, nem taxas
de matrícula tampouco mensalidades. Também não são ofertados lanches ou
refeições.

Aliás, o fluxo de atendimento nos pareceu ser organizado, pois, embora haja boa
articulação com a Rede, quando os Equipamentos socioassistenciais encaminham um usuário
para o Instituto Casa do Pai, ele é entrevistado por uma Assistente Social (no total, são duas
profissionais) antes de ser direcionado para as atividades lá ofertadas. Ao questionarmos a
quantidade de pessoas atendidas no momento e o número (aparentemente ínfimo) de
Assistentes Sociais vinculadas ao serviço, Sra. Rafaela destacou que este trabalho vem sendo
realizado aos poucos e, na verdade, as famílias “destacadas” para a intervenção junto ao
Serviço Social são aquelas que trazem contexto de vulnerabilidade social mais evidente.

Neste ínterim, foi sinalizado que o principal objetivo dos cursos de qualificação /
profissionalizantes é a geração de renda e o estímulo ao empreendedorismo. Inclusive, 30% das
vagas de cada turma são reservadas àqueles jovens inseridos em Comunidades Terapêuticas
instaladas na Comarca.

No que tange ao quadro de Recursos Humanos, foi dito que é formado pelos
seguintes funcionários: duas Recepcionistas; vinte e três Professores contratados e um
voluntário; uma Gestora de Projetos; duas Assistentes Sociais (uma contratada e uma
voluntária); uma Diretora e Fundadora; um Gestor de Comunicação; um Social Mídia; dois
Assistentes de Projetos e dois Analistas de Projetos; um Historiador voluntário; uma
Coordenadora Pedagógica e dois Auxiliares de Serviços Gerais. Diante das especificidades
envolvendo uma Organização da Sociedade Civil, os profissionais possuem vínculo de trabalho
mediante contrato, geralmente com o mesmo tempo previsto para a execução do projeto em si
(a cada ano, sendo renovado quando o dispositivo obtém sucesso nos Chamamentos Públicos,
por exemplo).

Ato contínuo, Sra. Rafaela informou que o Instituto Casa do Pai possui
Registro junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente
(CMDCA) de Itaguaí e, embora não soubesse informar a numeração de tal registro,
prontificou-se a disponibilizá-lo a este renomado Parquet tão logo fosse solicitado,
por exemplo. No contexto, asseverou que Plano de Trabalho, Estatuto Social e Alvará de
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Funcionamento estão igualmente regulares e poderão ser disponibilizados quando necessário.
Ainda sobre o CMDCA, Sra. Rafaela ressaltou que a instituição possui “uma cadeira” no aludido
Conselho, como representante da Sociedade Civil.

Ao percorrermos os espaços, observamos aspetos de higiene e limpeza devidamente
preservados, ambientes organizados e com boa iluminação. Encontramos não apenas recintos
para os funcionários de cunho administrativo, como também área de convivência, uma pequena
biblioteca, auditório multifuncional, sala de reuniões, banheiro adaptado para pessoas com
necessidades especiais, quadra esportiva (acessada por escadas), ambiente para lutas marciais,
posto de coleta de materiais eletrônicos inservíveis, local que preserva uma parte da história da
cidade de Itaguaí (inclusive com obras de arte produzidas por munícipes) e salas destinadas a
cursos específicos, como, por exemplo, culinária e corte e costura (com várias máquinas de
costurar em pleno funcionamento, disponíveis aos alunos). No Polo Tecnológico, por sua vez,
identificamos laboratórios com equipamentos modernos, como impressoras 3D, por exemplo,
além de mobiliário novo, ar refrigerado nas salas e pequeno espaço reservado aos projetos de
robótica produzidos pelos próprios alunos. Percebemos, ainda, intensa movimentação de
usuários em todos os ambientes, inclusive crianças e adolescentes, alguns sozinhos, outros
acompanhados de seus responsáveis.

No mesmo logradouro, localizado em frente à Sede do Instituto, existe uma estrutura
chamada “Caravana Pet” ou “Castramóvel” (sic), destinada à castração de animais domésticos
(gatos e cachorros), também de forma gratuita, em dias e horários específicos. Foi informado,
por último, que a instituição possui polos destacados nos bairros Engenho, Brisamar e Chaperó,
onde são realizadas atividades apenas de cunho esportivo junto às pessoas cadastradas e
moradoras de tais comunidades.

 
 
CONSIDERAÇÕES FINAIS E SUGESTÕES:
A intervenção aqui apresentada mostrou-se profícua frente ao conhecimento acerca

do funcionamento e estruturação do Instituto Casa do Pai, que possui inúmeras atividades
oferecidas à população munícipe.

Surpreendemo-nos, positivamente, com a aparente postura de engajamento
demonstrada pela Gestora de Projetos, pelo Historiador Voluntário (Sr. João), pela recepcionista
que nos recebeu (Sra. Karyne) e pelo responsável pelas Relações Institucionais (Sr. Waldermar),
com os quais também tivemos contato durante a Visita Institucional. Aquele último senhor, em
especial, também apresentava todo o Projeto para uma representante de uma empresa privada
que se fazia presente concomitantemente à nossa investida.

Destaca-se, mais uma vez, o vislumbre aos ambientes visitados, dispostos não
apenas de boa limpeza e organização, mas dotados de mobiliário e maquinário condizentes com
as atividades propostas, ofertando aspectos de dignidade, salubridade e, principalmente,
oportunidades para novos aprendizados e interação social. Sem prejuízos, ressaltamos as
características ditas sutis, inerentes ao Projeto em si, porém de extrema importância para os
munícipes: a consideração à condição de vulnerabilidade social das famílias e a valorização da
matrícula escolar e alfabetização das crianças e adolescentes lá inseridos, além da dispensação
de uniformes, por exemplo, que permitam a participação nas atividades esportivas coletivas.

Considerando todo o exposto e para melhor apreensão da Nobre Promotoria
de Justiça no que tange às questões documentais legais envolvidas, a Equipe Técnica
signatária avalia assertivo sugerir, muito respeitosamente, que o Instituto Casa do
Pai seja oficiado a apresentar o Registro no CMDCA; o Plano de Trabalho de 2023; o
Estatuto Social; o Alvará de Funcionamento e demais documentos que Vossa
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Excelência analisar pertinentes.
 
 
Sem mais, renovando os votos de estima e consideração, encaminhamos o presente

Relatório ao Vosso conhecimento, para os fins que julgar cabíveis.
 
 

Nova Iguaçu, 17 de novembro de 2023.
 

Marcelo de Jesus Pereira                                                      Fatima Christina G. S. S. Mattos
Psicólogo                                                                             Assistente Social
CRP 05/40454                                                                  CRESS 16577 / 7ª R

MPRJ 7713                                                                               MPRJ 3499
 

Documento assinado eletronicamente por MARCELO DE JESUS PEREIRA,
Servidor, em 17/11/2023, às 14:28, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por FATIMA CHRISTINA GAMA SILVA DE
SOUZA MATTOS, Servidor, em 17/11/2023, às 14:29, conforme art. 1º, III, "b",
da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.mprj.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código
verificador 2873969 e o código CRC A5DD2BA0.
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