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Edital de Chamamento Publico 16.2024
Termo de Fomento - N° 928363/2022
Categoria: PROCESSO SELETIVO
Modalidade: CHAMAMENTO DE PESSOAL

Processo Seletivo - para contratacdao de
profissional referente ao Termo de Fomento - N°
928363/2022.

A Organizagdo Nao Governamental Associacdo Casa do PAI, com sede na Rua
Prefeito José Maria de Brito, n.° 251, Monte Serrat, Itaguai/RJ — CEP 23.810-720,
telefone (21) 98227-4604, inscrito no CNPJ 08.913.297/0001-98, convida a todos
interessados em participarem do Processo Seletivo, para contratacdo de
profissionais, cujos curriculos seréo recebidos até o dia 06 de marco de 2024 até
as 23h59min, horario de Brasilia, na filial da organizacdo — Rua Prefeito José
Maria de Brito, 201, Monte Serrat, Itaguai/RJ — CEP 23.810-720 ou pelo e-mail
rh@institutocasadopai.org.br.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital é a contratacdo de profissional para prestacdo de
servicos no Projeto Empreender, listados no plano de Trabalho referente ao
Termo de Fomento - N° 928363/2022 — Projeto Empreender.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATA(;AO

2.1. A presente contratagdo visa ocupar cargo para cumprir o objeto do Termo de
Fomento N° 928363/2022, celebrado entre o Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome e a Associa¢do Casa do Pai, conforme

consta nha Proposta de Trabalho e Plano de Trabalho que o acompanha.
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3. QUADRO DEMONSTRATIVO DO CARGO E DA VAGA
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31 A vaga disponivel esti discriminada, conforme as
especificacbes, abaixo:
QUANTIDADE CARGA
VAGA DE VAGA HORARIA REMUNERAQT\O PRE-REQUISITOS
SEMANAL
Obrigatdrio:
* Profissional, preferencialmente com
ensino fundamental completo com habilidades
para oficinas (diversas), morador local com
perfil de articulador (a) e mobilizador (a)
Agente Comunitario comunitario. Profissional para facilitar as
01 24hs R$ 900,00 atividades nos territérios e dar suporte aos
professores no  desenvolvimento  das
atividades.
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3.2 Forma de contratacéo:

3.2.1 A contratacdo sera por RPA (recibo de pagamento de auténimo).

3.2.2 A contratacdo € por tempo determinado.

4. DAS OBRIGACOES

4.1. Agente Comunitario — 24 hs - Promover a articulacdo com as comunidades
terapéuticas, com empresas locais afim de divulgar o curso e conseguir parcerias para
possiveis estagios dos nossos alunos; responsavel por ir as demais organizacdes
divulgar o projeto; dar apoio nos processos seletivos; participar das reunides de
professores e alunos, afim de perceber as demandas da comunidade; organizar

palestras, formaturas e aulas inaugurais.

5. DA INSCRICAO

5.1. As inscricbes serdo realizadas através do envio do curriculo pelo endereco
eletrénico: rh@institutocasadopai.org.br ou entregues na Filial do Instituto Casa do Pai,
no endereco: Rua Prefeito José Maria de Brito, N° 201, Centro, Itaguai — CEP 23.810-
720, telefone (21) 98227-4604.

5.2. Cronograma:

04/03/2024 Abertura do Edital.

06/03/2024 Prazo maximo para o recebimento dos curriculos.
07/03/2024 e 08/03/2024 Andlise curricular e entrevista.
09/03/2024 Resultado preliminar.

11/03/2024 e 12/03/2024 Prazo para recurso.

13/03/2024 Resultado final do processo seletivo.
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6. DA ANALISE CURRICULAR

6.1. Para o cargo de Agente Comunitario serdo observados a pontuacao abaixo
listada:

e Experiéncia profissional em projetos sociais: 5 pontos;

e Cursos complementares com carga horaria minima de 05h na de atuagéo: 5 pontos;

7. DA ENTREVISTA

7.1. A entrevista serd aplicada aos candidatos classificados na etapa da andlise

curricular, a ser indicada pela comisséo se sera online ou presencial.

7.2. Os candidatos classificados serdo convocados para a entrevista através de
contato por e-mail ou contato telefénico, informando data, hora e local, bem como as

instrucdes necessarias para a realizacdo da mesma.

7.3. A entrevista sera realizada por Profissionais do Instituto Casa do PAI, bem como

por técnicos da Comissado de Selecédo do Instituto Casa do Pai.

7.4. Nesta etapa sera realizada uma entrevista individual, onde os candidatos serao
avaliados em termos de recursos pessoais e interpessoais, €éticos, técnicos,
tecnologicos, operacionais e gerenciais por meio de exteriorizagdo de

comportamentos. Serdo considerados os conhecimentos, habilidades e atitudes.

7.5. A entrevista tera carater classificatorio.

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado final com os candidatos devidamente classificados sera verificado

através da entrevista.

9. DOS RECURSOS

9.1. O recurso devera ser protocolado via sistema no endereco eletronico da ICP, e-
mail adm@institutocasadopai.org.br, sendo enviado com identificacdo de CPF, n° do
chamamento publico e descricdo da vaga, no prazo estabelecido no cronograma deste

edital (item 5.2) apds a publicagdo do resultado preliminar deste Processo Seletivo, e
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dirigido ao Presidente da Comissdo do mesmao.

9.2. O resultado final, apds recurso, sera divulgado no endereco eletrdnico

https://www.institutocasadopai.org.br.

9.3. Na impetracdo do recurso, ndo serdo aceitos novos documentos para
conferéncia/analise e/ou alteracdo das informacfes prestadas pelo candidato na

ficha de inscricéo.

9.4. Serdo indeferidos os recursos interpostos por via postal ou por outras formas e
meios nao estipulados neste Edital, bem como aqueles que ndo apresentarem

fundamentacdo ou embasamento.

9.5. N&o seréo aceitos recursos fora do prazo estipulado no cronograma.

9.6. O questionamento quanto ao resultado do recurso ndo garante sua alteracgao,
entretanto, se verificados equivocos por parte da Comissado, estes serdo retificados

em tempo.

10. PRAZO DE CONTRATAGAO

10.1 O contrato tem duracdo de 5 meses de vigéncia, conforme descrito no Plano de
trabalho do Termo de Fomento N° 928363/2022 e tera inicio a partir da assinatura

do contrato.

11. RECURSOS FINANCEIROS

11.1. Os recursos necessarios ao pagamento do valor do Contrato séo oriundos do
Termo de Fomento N° 928363/2022, celebrado entre a Unido, por intermédio do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome e da

Associac¢do Casa do Pai, conforme consta no projeto basico e no Plano de trabalho.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacdes aqui estabelecidas, serd automaticamente eliminado da Selecao, ndo

cabendo recurso sob alegacéo de desconhecimento dos termos deste edital.
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12.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos

0s atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo;

12.3. Lotacdo dos candidatos aprovados se dara no Instituto Casa do PAI, situado a

rua Prefeito José Maria de Brito, 201, Monte Serrat, Itaguai - RJ;

12.4. A contratacdo para prestar os servicos constantes neste Edital ndo gera

gualquer tipo de vinculo empregaticio com a Associacdo Casa do Pai.

Rio de Janeiro, 04 de marco de 2024.

J%T/ZN&N e m/};«'é

RAFAELA DA SILVA AVILA
PRESIDENTE
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